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Zgloszenic do Rejestri Korzysei®
informacji o korzySciach uzyskiwanych preez czlonkéw zarzadow waojewddztw,
sekretarzy wojewsdztw, skarbanikéw wojewodziw, czlonkéw zarzaddéw powiatow,

sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéw, wjtow (burmistrzéw, prezydentéw miast),
zastepcdw wojtdw, sekretarzy gmin i skarbnikéw gmin
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p‘cmvcplan__\,‘r’fwy.l:)rzm.y/:zm:_n,td‘nivz:my3 na stanowisko dnia® L0 1 e

zachowujac najwigksza starannos$é i kierujac sig swoja najlepszy wiedzy, stosawnie do art. 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 1. - 0 ograpiczeniu prowadzenia dzialalnescs gospodarcze
przez osoby pelniace funkcfe publiczne (Dz. U. z 2006 . Nr 216, poz. 1584, 2 2008 r. Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 178, poz. 1375 oraz = 2010 r. Nr 182, poz.1228) zglaszam do Rejestru
Korzysci nastgpufyce informacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z iytuiu kidrych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowej wykonywanej na wlasny rachunek:
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3) darowiinic otrzymanej od podmioww krajowych lub zagranicznych, ktérej wartosé
przekracza 50% najniZszego wynagrodzenia za pracg pracownikéw, o ktérym mowa
w art. 25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnymn wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314):
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4) wyjazdach krajowych ub zagranieznych nie zwigzanych 2 pelniong funkejg publiczng: 6
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5) innych uzyskanych korzyciach, o wartofciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
pi¢ zwiazanych z zajmowaniem stanowisk iub wykonywaniem zajg¢ albo pracy
zawodowei, o ktarych mowa w pkt 1:
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Uwaga:

}. W praypadku gdy zglaszajacy pozostaje w zwigzku malzeniskim naley wypelnic czeid B.

2. Dane objete Rejestrem Korzy$ei nalezy podad wg stanu na dzien objgcia stanowiska lub funkgji,
a wszystkie zmiany danych objgtych Rejestrem nalezy zglosi¢ nie péZnigj niz w ¢ciggu 30 dni
oddnia ich zaisimienia {art. 12 ust, 6 ustawy o ograniczenin prowadzenia dzisfalnodc
gospodarczej przez vsoby peimiace funkcje publiczne) — wypelniajac kelginy druk zghoszenia.
Zgloszenie to powinne obgfmowad wylseznie zmiany objete Rejesteem.

3. Ujawnienic informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnodei przewidzianej
w ustawie. 0 ktérej mowa w pki 1, za niedopelnienie okreslonyeh w niej obowigzkow {art. 12 ust.

16 nstawy).

Niepotrzebne skredlié

Rejeste jest jawny i jest dosigphy aa stronie internetowsj Phfistwowej Komisii Wybarcze] vieww.pkw.gov.pl
Niepotrzebiie gkreslic

Dotyezy pierwszego zgloszenia na tym stanowishu

Najnizsze wynagrodzenie 2a pracg pracownikbw wynosi 760 24 {50% - 380 29}

Wymicnié wyjazdy, ktéryeh koszt nie zostal pakryty pezez vglaszajacego fub jego malzonka albe instytucje
ich zatrudniajgee, badZ partie poliryezne, zrzeszenis lub funducje, ktdrych sy cztonkami

Wyinienié nawe: wiwezas, gdy z tego tyfuiu nie pobiera sig zadnych Swindezert pienigznych,
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