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Marszałck  'k'17ojcwódzhva
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Sclirctarz  '&'STojcwódzhva/Skarbniłt  IjTojewótmhira

Sckrctarz  Powiatu/Skarbnik  Powiatu

W7ój(/I)uiiiiistrz/I'icz,yilcxit  Miasta

Zastępca  1'S7ójta/Burni4strza/Prczydcnta  Miasta

Sclirctarz  Gnńtiy/Skai  l»iiik  Gininy

Członcli  zarządu  zsviązliu  metropolitalncgo

Sckrctarz  ziviązku  mctropolitalncgo

Skai  lyiiik  z,wi4z,ku  meti  upulłtalucgu'

Zgłoszenie  do  Rejestru  Korzyści2

informacji  o korzyściach  uzyskiwanych  przez  małżonków

członków  zarządów  województw  (w  tym  marszałków  i wicemarszałków),

sekretarzy  województw,  skarbników  województw,  członków  zarządów  powiatów

(w  tym  starostów  i wicestarostów),  sekretarzy  powiatów,  skarbników  powiatów,  wójtów

(burmistrzów,  prezydentów  miast),  zastępców  wójtów,  sekretarzy  gmin,  skarbników

gmin,  członków  zarządu  związków  metropolitalnych,  sekretarzy  związków

metropolita}nych  i skarbników  związków  metropolitalnych

(stJanowi',ko oraz imiona i nazwisko)

powołany,%r,,rbrany./zatrudniony3  na stanowisko  dnia4.ń2..!l.0..9'vQŁQ.':..

zachowując  największą  staranność  i kierując  się swoją  najlepszą  wiedzą,  stosownie  do art. 12

ustawy  z dnia  21 sierpnia  1997  r. - o ograniczeniri  prowadzenia  działalności  gospodarczej

przez  osoby  peh'ńące  funkcje  publiczne  (Dz.  U. z 2017  r., poz. 1393)  zgłaszam  do Rejestru

Korzyści  następujące  informacje  dotyczące  mny-/męża

O:

(imionainazwisko)

1)  wszystkich  stanowiskacli  i zajęciacli  wykonywanych  zarówno  w administracji  publicznej,

jak  i w instytucjacli  prywatnych,  z tytułu  których  żona/mąż  pobiera  wynagrodzenie,

oraz  pracy  zawodowej  wykonywanej  na  własny  rachunek:

.....'E,Q..S.evh.!l-r.i.......tvt.<.ar.t......v.tg.s.«.@.....................................................................

2)  faktach  materialnego  wspierania  prowadzonej  przeze  mnie  działalności  priblicznej  :

....Yi.«....dak)..t.s...
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3)  darowiźnie  otrzymanej  od podmiotów  krajowych  lub zagranicznych,  której  wartość

przekracza  50%  najniższego  wynagrodzenia  za pracę  pracowników,  o któryn'i  mowa

w  ait.  25 ustawy  z di'ńa  10 października  2002  r. o minimalnym  wynagrodzeniu  za  pracę

(Dz.  U.  Nr  200,  poz.  1679,  z 2004  r. Nr  240,  poz.  2407  oraz  z 2005  r. Nr  157,  poz.  1314):5

:V\.i;Ł......d!9łqLI-.i
4) wyjazdach  laaajowycli lub zagranicznych  nie związanych  z pełnioną  fui'il<cją publiczną:  6

..v.at4........agAH.iy.'1.........................................................................................................

5)  ii'inycli  uzyskanych  korzyściacli,  o  wartościach  większych  niż  wskazane  w pkt  3,
niezwiązanycli  z  zajmowai'ńem  stanowisk  lub  wykonywai'ńem  zajęć  albo  pracy

za,w,oŁ.d.omThOo..ktióLrLyi.cJ.m.o.w.a.w.pkt.t:
6)  udziale  w  organacli  fundacji,  spółek  prawa  liandlowego  lub  spółdzielni:

,,2,,(7,.433,.,Qg2,{i
(data) (podpis)

Uwaga:

1.  Dane  objęte  Rejestrem  Korzyści  należy  podać  wg  stanu  na dziei'i  objęcia  stanowiska  lub  funkcji,

awszystkie  zmiany  danych  objętycli  Rejestrem  należy  zgłosić  nie później  niż  w ciągu  30 dni

oddnia  ich zaistnienia  (ait.  12  ust.  6 ristawy  o ograniczeniu  prowadzenia  działalności

gospodarczej  przez  osoby  pełniące  fiu'il<cje  publiczne)  -  wypełniając  kolejny  druk  zgłoszenia.

Zgłoszenie  to powinno  obejmować  wyłącznie  zmiany  objęte  Rejestrem.

2. Ujawnienie  informacji  w Rejestrze  Korzyści  nie zwalnia  od odpowiedzialności  przewidzianej

w ustawie,  o której  mowa  w pkt  1, za niedopełnienie  określonycli  w niej  obowiązków  (ait.  12 rist.

10 ustawy).


