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Zgltoszenie do Rejestru KorzyS$ci?

informacji o korzysciach uzyskiwanych przez malzonkow
czlonkow zarzadéw wojewédztw (w tym marszalkow i wicemarszalkow),
sckretarzy wojewddztw, skarbnikéw wojewodztw, czlonkéw zarzadow powiatow
(w tym starostow i wicestarostéw), sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéow, wéjtow
(burmistrzow, prezydentéw miast), zastgpcdw wajtéw, sekretarzy gmin, skarbnikow
gmin, ezlonkdéw zarzgdu zwigzkéw metropolitalnych, sekretarzy zwigzkéw
metropolitalnych i skarbnikéw zwigzkéw metropolitainych

WOJCIECH JAN KUBUSIAK

P SRR
(stanowisko oraz imiona 1 nazwisko)
10 pazdzicrnika 2022 r.
powolany/wybrany/zatrudniony® na stanowisko dnia® ...

zachowujgc najwickszg staranno$¢ i kicrujgc si¢ swojg najlepszg wiedza, stosownic
do art. 12 ustawy z dnia 21 sicrpnia 1997 r. - o ograniczcniu prowadrzenia dvialalnosci
gospodarczej przez osoby petnigee funkcje publiczne (Dz. U. 2 2022 1. poz. 1110) zgtaszam
do Rejestru Korzysci nastepujace informacje dotyczace zony/meza

ANNA BARAN - KUBUSIAK

(imiona i nazwisko)

1) wszystkich stanowiskach i zajgciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznc;,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytulu ktorych Zona/maz pobicra wynagrodzcnic,
oraz pracy zawodowej wykonywancj na wlasny rachunck:

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE JAWOR
2) faktach materialnego wspicrania prowadzoncj przeze mnic dziatalnosci publicvnci:
NIE DOTYCZY

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................



3)

4)

S)

6)

-2 -
darowiznic otrzymancj od podmiotéw  krajowych lub zagranicznych, ktérej wartos¢
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za pracg pracownikéw, o ktérym mowa
w art. 25 ustawy z dnia 10 pazdzicrnika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(Dz. U. 2020 t. poz. 2207):

NIE DOTYCZY

..................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

wyjazdach krajowych lub zagranicznych niczwigzanych z peiniong funkcja publiczng: 6
NIE DOTYCZY

innych uzyskanych korzy$ciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
niczwigzanych z zajmowanicm stanowisk lub wykonywaniem zaj¢¢ albo pracy zawodowej,
o ktorych mowa w pkt 1:

NIE DOTYCZY

.................................................................................................................................................

udviale w organach fundacji, spélck prawa handlowego lub spétdzielni:’

NIE DOTYCZY

........................................

(data) (podpis)
Uwaga:
1. Danc objgte Rejestrem Korzysci nalezy podaé wg stanu na dzief objgcia stanowiska lub funkcji,

L Y N

a wszystkic zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zglosic nie poznicj niz w ciggu 30 dni od dnia
ich zaistnicnia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez
osoby petnigee funkcje publiczne) — wypelniajac kolejny druk zgtoszenia. Zgloszenic to powinno
obcjmowaé wylgeznic zmiany objete Rejestrem.

Ujawnicnic informacji w Rcjestrze Korzy$ci nic zwalnia od odpowicdzialnosci przewidziancj
w ustawic, o ktdrej mowa w pkt 1, za nicdopelnicenic okreslonych w niej obowigzkow (art. 12 ust.

10 ustawy).

Nicpotrzebne skreslic

Rejestr jest jawny i jest dostgpny na stronic internetowej Panstwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl
Nicpotrzebne skreslic

Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenic za pracg pracownikéw wynosi 760 zt (50% - 380 z})

Wymieni¢ wyjazdy, ktérych koszt nic zostat pokryty przez zgtaszajacego lub jego malzonka albo instytucje
ich zatrudniajace, bad# partic polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktoérych sg cztonkami

Wymicni¢ nawet wowczas, gdy z tego tytuhu nic pobiera si¢ zadnych §wiadczent pienigznych.



