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Zgloszenie do Rejestru Korzysci?

informacji o korzySciach uzyskiwanych przez czlonkéw zarzgdéw wojewédztw
(w tym marszalkéw i wicemarszalkéw), sekretarzy wojewédztw, skarbnikow
wojewodztw, czlonkéw zarzgadow powiatow (w tym starostéw i wicestarostéw),
sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéw, wéjtow (burmistrzéw, prezydentow miast),
zastgpcOw wojtow, sekretarzy gmin, skarbnikéw gmin, czlonkéw zarzadu zwigzkéw
metropolitalnych, sekretarzy zwigzkow metropolitalnych i skarbnikéw zwigzkow
metropolitalnych
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(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

powetany/wybrany/zatrudnieny’ na stanowisko dniat..(77..£.9... 4224

zachowujgc najwieksza staranno$¢ i kierujagc si¢ swojg najlepszg wiedzg, stosownie
do art. 12 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1090) zglaszam
do Rejestru Korzysci nastepujgce informacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zar6wno w administracji publicznej,
jak 1 w instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowej wykonywanej na wilasny rachunek:
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.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................




3)

4)

)

6)

darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktérej wartos¢
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za pracg pracownikow, o ktérym mowa
w art. 25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. 22020 r. poz. 2207):°

.................................................................................................................................................

wyjazdach krajowych lub zagranicznych niezwigzanych z petniong funkcjg publiczna: ©
VIE. Poltiiy

innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
niezwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢¢ albo pracy zawodowej,
o ktorych mowa w pkt 1:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

udziale w organach fundacji, spotek prawa handlowego lub spétdzielni:’
VIE =Ty

.................................................................................................................................................

.......................................................................................................................

(data) (podpis

Uwaga:

W przypadku gdy zglaszajacy pozostaje w zwigzku malzenskim nalezy wypetni¢ czes¢ B.

Dane objete Rejestrem Korzysci nalezy poda¢ wg stanu na dzien objgcia stanowiska lub funkeji,
a wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zglosi¢ nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od dnia
ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne) — wypetniajac kolejny druk zgloszenia. Zgloszenie to powinno
obejmowac wylacznie zmiany objete Rejestrem.

Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnosci przewidzianej
w ustawie, o ktérej mowa w pkt 1, za niedopelnienie okreslonych w niej obowigzkow (art. 12 ust.

10 ustawy).
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Niepotrzebne skresli¢

Rejestr jest jawny i jest dostepny na stronie internetowej Pafistwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl
Niepotrzebne skresli¢

Dotyczy pierwszego zgtoszenia na tym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenie za prace pracownikéw wynosi 760 zt (50% - 380 zt)

Wymieni¢ wyjazdy, ktorych koszt nie zostal pokryty przez zgtaszajacego lub jego malzonka albo instytucje
ich zatrudniajace, badZ partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sg cztonkami

Wymieni¢ nawet wowczas, gdy z tego tytutu nie pobiera si¢ zadnych §wiadczen pienigznych.




