Wzoér nr 2
Czesé B

Marszalek Wojewédztwa

Wicemarszalek Wojewédztwa

Czlonek Zarzadu Wojewédztwa Komisarz Wyborczy
Sekretarz Wojewodztwa/Skarbnik Wojewédztwa f / é /
Starosta/Wicestarosta/Czlonek Zarzadu Powiatu W el b //‘( ......
Sekretarz Powiatu/Skarbnik Powiatu

Wéjt/Burmistrz/Prezydent Miasta

Zastgpca Wéjta/Burmistrza/Prezydenta Miasta

Sekretarz Gminy/Skarbnik Gminy

Czlonek zarzadu zwiazku metropolitalnego

Sekretarz zwigzku metropolitalnego

Skarbnik zwigzku metropolitalnego!

Zgloszenie do Rejestru Korzysci’

informacji o korzysciach uzyskiwanych przez malzonkéw
czlonkow zarzagdéw wojewédztw (w tym marszalkow i wicemarszalkow),
sekretarzy wojewodztw, skarbnikéw wojewédztw, czlonkéw zarzadéw powiatéw
(W tym starostéw i wicestarostéw), sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéw, wojtow
(burmistrzéw, prezydentéw miast), zastepcéw wijtéw, sekretarzy gmin, skarbnikéw
gmin, czlonkéw zarzadu zwigzkéw metropolitalnych, sekretarzy zwigzkéw
metropolitalnych i skarbnikéw zwiazkéw metropolitalnych

powolany/wybrany/zatradaiony na stanowisko dnia"'...é 5 0‘9sz ‘ng é

zachowujac najwigksza staranno$¢ i kierujac sie swoja najlepsza wiedza, stosownie do art. 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej przez
osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 1393) zglaszam do Rejestru Korzysci
nastegpujace informacje dotyczace zony/meza—

..... aom ) o

(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

(imiona i nazwisko)
1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytulu kt6rych zona/maz pobiera wynagrodzenie,
oraz pracy zawodowej wykonywanej na wlasny rachunek:

2) faktach materialnego wspierania prowadzonej przeze mnie dzialalnosci publiczne;:

............................................. X NN £ 4~



3)

4)

5)

6)

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktorej warto$¢
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownik6w, o ktérym mowa w art.
25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr.240, poz. 2407 oraz z-2005 r. Nr 157, poz. 1314):3

.............................................. W@ DL

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

innych uzyskanych korzySciach, o wartociach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
nie zwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy
zawodowej, o ktérych mowa w,pkt 1:

...............................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Uwaga:

Dane objete Rejestrem Korzyéci nalezy podaé wg stanu na dzien objgcia stanowiska lub funkcji,
a wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zglosi¢ nie pdZniej niz w ciagu 30 dni od dnia
ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez
osoby petniace funkcje publiczne) — wypekniajac kolejny druk zgloszenia. Zgloszenie to powinno
obejmowaé wylacznie zmiany objgte Rejestrem.

Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnosci przewidzianej
w ustawie, o ktérej mowa w pkt 1, za niedopelnienie okreslonych w niej obowiazkéw (art. 12 ust.

10 ustawy).
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Niepotrzebne skreslic

Rejestr jest jawny i jest dostepny na stronie internetowej Pafistwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl
Niepotrzebne skreslié

Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenie za pracg pracownikoéw wynosi 760 zt (50% - 380 z1)

Wymienié wyjazdy, ktérych koszt nie zostat pokryty przez zglaszajacego lub jego malzonka albo instytucje
ich zatrudniajace, badZ partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sa cztonkami

Wymieni¢ nawet wowczas, gdy z tego tytutu nie pobiera sig zadnych $wiadczen pienigznych.



