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Zgloszenie do Rejestru Korzysei®

informacji o korzysciach uzyskiwanych przez czlonkow zarzadéw wojewdodztw
(w tym marszalkéw i wicemarszalkow), sekretarzy wojewodztw, skarbnikéw
wojewodztw, czlonkéw zarzadoéw powiatéw (w tym starostow i wicestarostow),
sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéw, wéjtow (burmistrzéw, prezydentéw miast),
zastepcow wojtéw, sekretarzy gmin, skarbnikow gmin, czlonkéw zarzgdu zwigzkow
metropolitalnych, sekretarzy zwiazkow metropolitalnych i skarbnikéw zwigzkéow
metropolitalnych

Ja, Piotr Jaworski
(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

powolany/wybrany/zatrudniony’ na stanowisko dnia® 01. 09. 2026

zachowujgc najwigkszg staranno$¢ i1 kierujac sie swojg najlepsza wiedzg, stosownie
do art. 12 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarcze] przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2025 r. poz. 499 oraz z 2026 r.
poz. 160, 177 i 1003) zgtaszam do Rejestru Korzysci nastepujace informacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zardwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowej wykonywanej na wlasny rachunek:

a) Zastepca Wojta Gminy Sutéw (od 1.09.2026 r.)
b) Kierownik Referatu Gospodarczego w Urzedzie Gminy Sutéw (od 13.08.2026 1.)
¢) Przewodniczacy Zarzadu Osiedla Klemenséw w Gminie Szczebrzeszyn

2) faktach materialnego wspierania prowadzonej przeze mnie dziatalnosci publiczne;j:
Nie dotyczy

...............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................



darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktorej wartos$é
przekracza kwote 25% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. 22024 r. poz. 1773):°

Nie dotyczy

.................................................................................................................................................

4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych niezwigzanych z petniona funkcja publiczna: ©
Nie dotyczy

5) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
niezwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem =zaje¢ albo pracy
zawodowej, o ktorych mowa w pkt 1:

Nie dotyczy
6) udziale w organach fundacji, spotek prawa handlowego lub spétdzielni:’
Nie dotyczy
_’/‘ | /_fv 7 o / Y
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(data) (podpis)

Uwaga:

1. W przypadku gdy zgtaszajacy pozostaje w zwiazku matzefiskim nalezy wypetnic¢ czes¢ B.

2. Dane objete Rejestrem Korzysci nalezy poda¢ wg stanu na dzien objecia stanowiska lub funkcji,
a wszystkie zmiany danych obje¢tych Rejestrem nalezy zgtosi¢ nie pozniej niz w ciggu 30 dni
od dnia ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne) — wypetniajac kolejny druk zgloszenia.
Zgtoszenie to powinno obejmowaé wytgcznie zmiany objete Rejestrem.

3. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnosci przewidzianej
w ustawie, o ktorej mowa w pkt 1, za niedopetnienie okreslonych w niej obowigzkdéw (art. 12
ust. 10 ustawy).

' Niepotrzebne skresli¢.

f Rejestr jest jawny i jest dostepny na stronie internetowej Panstwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl.

> Niepotrzebne skreslié.

* Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku.
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Od dnia 1 stycznia 2026 r. minimalne wynagrodzenie za prace wynosi 4806 zt (25% - 1201,50 zt).



