Wzér nr 2

przyjety na posiedzeniu Panstwowe;j

Komisji Wyborczej w dniu 8 wrzesnia 2003r.
w celu utatwienia wykonywania
obowiazkuzgtoszeniainformacjiujawnianych
w Rejestrze Korzysci

Czlenek Zarzadu Wejewddztwa Komisarz Wyborczy
Skarbnik Wejewédztwa am ML,

Starosta Powiatu/Czlonek Zarzadu Powiatu W srebnsarrasre

Sekretarz Powiatu/Skarbnik Powiatu
Woéjt/Burmistrz/Prezydent Miasta

Zastepca Wq%u-rm&s#za@#@ﬂdeﬂta Miasta
-Sekretarz Gminy/Skarbaik Gmmy
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Zgtoszenie do Rejestru Korzysci’

informacji o korzy$ciach uzyskiwanych przez cztonkow zarzadow wojewodztw,
skarbnikéw wojewddztw, cztonkéw zarzadow powiatow, sekretarzy powiatow,
skarbnikow powiatow, wojtow (burmistrzéow, prezydentow miast), zast¢gpcow WOJtow,

sekretarzy gmin i skarbnikg#v gmin - i matzonkow
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(stanowisko oraz imiona i nazw1sko)

pewe}&ﬁy/wybrany] na stanowisko dnia’,.. #2200

zachowujac najwicksza staranno$¢ i kierujac sie swoja najlepszawiedza, stosownie do art. 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106, poz. 679 ze zmianami):

zghaszani do Rejestru Korzy$ci nastgpujace informacje o:

D wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytquu ktérych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy

za\)rmwej V\?;m ywanej na:wl epchunek

...............................................................................................
............................................

2) fakt: achma er alnego wspierania prowadzonej przeze mnie dziatalnosci publicznej:
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3) darowiznie otrzymanej od podmiotdw krajowych lub zagranicznych, ktérej wartosé
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow, o ktéorym mowa w
art. 25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.
U. Nr200, pgz. 1679 i,z 2004t Nr 240, poz. 2407):*

Azt l?{ arigleus

dnssssnnunsnnunnunE dAnnddudnddtbrrbbrbaduannnnsnnunrinn s s nn b R AN AR AR Rk bk b I RN IR RN NN RE AN AR RRNE R b
.................................................................................................................................................

4) wyjazdach krgjowygh lab zagranicznych nie zwiazanych z petniona funkcjapubliczna; 5
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..............................................................................................................................................
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5) innych uzyskanych korzySciach, o wartosciach wickszych niz wskazane w pkt 3, nie
zwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowej, o

ktérych mowg,w pkt 1;
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.................................................................................................................................................

6) udziale w q%hach fundacji, spotek prawa handlowego lub sp('>1dzielni:6

.............................................................................................................................................
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zgtaszam do Rejestru Korzysci nastqpujace informacje dotyczace zony/megza

(imiona i nazwisko)

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych pobierani wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowe] wykonywagej na wiasny rachunek:
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3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktérej wartos¢
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow, o ktérym mowa w
art. 25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.
U. Nr200, poz. 16791 z2@04r. Nr 240, poz. 2407)
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4) wyjazdach k owych lub zagranicznych nie zwiazanych z petniona funkcjapubliczna: 4
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5) innych uzyskanych korzysciach, o warto$ciach wiekszych niz wskazane w pkt 3, nie

zwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zajeé albo pracy zawodowej, o
ktérych mowa w pke 1:
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6) udziale w organach ftmdacji, spotek prawa handlowego lub sp(')ldzielni:5
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Liwagm:

. Dane objete Rejestrem Korzysci nalezy podaé wg stanu na dzien objecia stanowiska lub funkcji, a

wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zgtosi¢ nie pdzniej niz w ciagu 30 dni od
dnia ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106, poz. 679 ze
zmianami) - wypetniajac kolejny druk zgtoszenia.

Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialno$ci przewidzianej w

ustawie, o ktérej mowa w pkt 1, za niedopeienie okre$lonych w niej obowiazkéw (art. 12 ust. 10

Rejestrjest jawny ijest dostepny na stronie internetowej Panstwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl

Najnizsze wynagrodzenie za pracg pracownikéw wynosi 760 zt (50% - 380 zt)
Wymienié¢ wyjazdy, ktérych koszt nie zostat pokryty przez zgtaszajacego lub jego matzonka albo instytucje

2.
ustawy).
! Niepotrzebne skregli¢
2
3 Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku
4
5
6

ich zatrudniajace, badz partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sa cztonkami
Wymienié nawet wowczas, gdy z tego tytutu nie pobiera si¢ zadnych $wiadczen pienigznych.



