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Zachowujac najwicksza staranno$¢ i kierujac sie¢ swoja najlepsza wiedza,
stosownie do art. 12 ust. 5 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej przez osoby peiniace funkcje publiczne
(Dz.U. Nr 106, poz. 679 z pdézn. zmn.) zgtaszam do Rejestru KorzysSci
nastepujace informacje o:

1) wszystkich stanowiskach 1 zajeciach wykonywanych zaréwno w
administracji publicznej, jak w instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych
pobiera si¢ wynagrodzenie, oraz pracy zawodowej wykonywanej na
wtasny rachunek:

%afzc%?&’f Coetie eags (Feremed - ek ﬁi}:)f;){i‘%

2) faktach materialnego wspierania dziatalno$ci publicznej prowadzonej
przez zgtaszajacego
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3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych,
jezeli jej warto$¢ przekracza 50% najnizszego  wynagrodzenia
pracownikéw za prace, obowiazujacego w grudniu roku poprzedzajacego,
okreslonego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie
Kodeksu pracy
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4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych niezwigzanych z petniong
funkcja publiczna, jezeli koszt ich nie zostat pokryty przez zgtaszajacego
lub jego malzonka albo instytucje ich =zatrudniajace badz partie
polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktorych sa cztonkami

5) innych uzyskanych korzysciach o wartosciach wickszych niz wskazane w
pkt 3, niezwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢
albo pracy zawodowej, o ktérych mowa w pkt 1:

6) udziale w organach fundacji, spotek prawa handlowego lub spdtdzielni,
nawet wowczas, gdy z tego tytulu nie pobiera sie¢ zadnych swiadczen
pieni¢znych.
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Zgtaszam do Rejestru Korzysci nastepujace informacje dotyczace mojej
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(imi¢ 1 nazwisko)

1) wszystkich stanowiskach i =zajeciach wykonywanych zaréwno w
administracji publicznej, jak w instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych

pobiera si¢ wynagrodzenie, oraz pracy zawodowej wykonywanej na
witasny rachunek:
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2) Faktach materialnego wspierania dziatalnosci publicznej prowadzonej
przez zghaszajacego:
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3) darowiznie otrzymanej od podmiotdw krajowych lub zagranicznych,
jezeli jej warto$¢ przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia
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pracownikOw  za  pracg, obowiazujacego w  grudniu  roku
poprzedzajacego, okreslanego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
na podstawie Kodeksu Pracy.
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4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych niezwigzanych z petniong
funkcja publiczna, jezeli koszt nie zostal pokryty przez zgtaszajacego lub
jego maitzonka albo instytucje zatrudniajace badz partie polityczne,
zrzeszenia lub fundacje, ktorych sa cztonkami:
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5) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane

w pkt. 3, niezwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem
zaje¢ albo pracy zawodowej, o ktdrych mowa w pkt. 1:
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6) udziale w organach fundacji, spbtek prawa handlowego lub spoéldzielns,
nawet wowczas, gdy z tego tytutu nie pobiera si¢ zadnych swiadczen
pienigznych :
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