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Zgloszenie do Rejestru Korzysei’

informacji o korzysciach nzyskiwanyeh przez malzonkow
czlonkow zarzgdow wojewodztw, sckretarzy wojewodztw, skarbnikow wojewadziw,
czlonkow zarzgdow powiatow, sekretarzy powiatow, skarbnikow powiatow,
wajtow (hurmistrzow, prezydentow miast), zastepedw wajiow.
sekretarzy gmin i skarbnikow gmin — i ich malzonkow.
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{=lanowisko vraz imiona i nazwisko)
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zachowujge najwicksza starannosé 1 kierujae sie swoja najlepsza wicdey, stosownie do art, 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 ¢, - o ograniczeniu prowadzenia dzialalnodci gospodarcre)
przez osoby petnigee funkeje publiczne (Dz, U z 2006 r. Nr 216, poz. 1584, 7 2008 r, Nr 223,
poz. 1458, 7 2009 r. Nr 178, poz. 1375 oraz z 2010 r. Nr 182, paz. 1 228) cptaseam do Rejestru
Korzyse nen-'.u;puia:.::: informacje dotyczace some/meza

fimionai nazmskn}
Iy wseystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanveh zardwno w administracji publiczne).
jak 1w instytucjach prywatnych, 7 Iviulu kidryeh &esa/maz pobiera wynagrodzenie.
OFz pracy sawaodowe] wykonywanej na wlasny rm.hun-:k

2) laktach materialnego wspicrania prowadzonej przeze mnie dzialalnoscei publicznej:




i

) darowiznie ouzymanci od podmiotéw krajowveh lub zagranicznych, kidre] wartosc
przekracza 500 najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikéw, o Ktdrym mnwa
wart, 25 ustawy z dnia 10 pazdeiernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(D U. Nr 200, poz. 1679, 2 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz, 1314}
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) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanyeh 2 pelniony funkeja publiczng:

3) innych uzyskanych kerzydciach, o wartodeiach wivkseych niz wskazane w pkt 3.
ni¢ zwiazanych 2 sajmowaniem  stanowisk  lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy
rawndowe]. v ktorych mowa w pkt 1:
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0) udziale worganach fundacii, spotek prawa handlowcego lub spatdzielni:’
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I Danc objete Rejestrem Koreysvi nalezy podad wg stanu na dzien objecia stanowiska lub funkei,
mwszysthie zmiany danych objetych Rejestrem nalesy zglosic nie posnie) niz w ciagu 30 dni
o dmia ich zaistnicnis (art. 12 ust, 6 Lstawy 0 ograniceenin prowadzenia  dzialalnose
eospodarcze) prece osoby pelniace funkeje publiczne) wypetnigjae kaleiny druk wploszenia,
Zuatoszenie to powinno ohejmowad w ¥lyeznie zmiany objete Rejestrem.

2. Ujawnienie infurmaeji w Rejestrac Karaysct nie zwalnia od odpowiedzialnosei preewidziang
Woustawie. o klarej mowa w pkt |, 2 niedopetnienie okreslonyeh w niej obowinekow (are 12 yst,

10 sy,

MNicpolrzchne skreslic

Rejestr jest juwny 1 jest dostepny na sironie interngiowe Panstwowe] Korisii Wishoreze) www,phw.gov.pl
Miepatrzebie skreslic

Didyezy pierwszego artoszenia na tym stanowiskn

* Najnizszc wynagrodzenic 21 prace pracownikow wynosi 760 21 (50% - 380 71}
Wymienic wyjazdy, kidryeh hosa nie zostat pokryly precz Zpdaszajacego lub jegn matzonka albo insty e
- ich 7arrudniajgce, buds partie polityezne, zreeszema lub fumelaeje. ktdrvah sa calonkami

Wymicnié nawet woweas, sdy 7 teso tytulu nic pohiera sie zadoyveh Swinde zen pienigznvih,



