[image: image1.png]Skarbnik Gy MIASTA

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

( nazwa jednostki )

- V e o P T ST G W o o k"
. p ?“, v ,t,_,: RN 'i:., kS w,,)(“i Ao A KO Inlsalnl \Vybo lA'CZ}!
wjy e e e e R AT s TR S0 “/’ Sledlca Ch
L

34 -01- 2007

. P Sv Y

T

o

Ot b, W HEOlsKIEEoO 40 ‘
T AT

R i AR A i
e

)

VoW T EET R

Zsoloszenie do Rejestru Korzysci
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oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

( stanowisko oraz imiona i nazwisko )

zachowujac najwieksza starannosc i kierujac sig swoja najlepsza wiedza, stosownie do art.12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnodci gospodarcze]
przez osoby pelnigce funkcje publiczne ( Dz.U.z2006r. Nr 216, poz 1584 ):

zgtaszam do Rejestru Korzysci nastepujace informacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zarowno w administracji publiczne,
jak 1 w instytucjach prywatnych, z tytutu ktorych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowe] wykonywanej na wlasny rachunek:

srALBNIE miasta &GA P oLl

7 Rejestr jest jawny i bedzie dostepny w formie elektronicznej ( baza danych Krajowego Biura Wyborczego )

( art. 12 ust. 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] przez
- osoby pemiace funkcje publiczne — Dz U.z2006r. Nr216, poz 1584,

) niepotrzebne skreslic



[image: image2.png]2) faktach materialnego wspierania prowadzone] przeze mnie dzialalnosci publiczne;:

NiE DOTYczY

3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktorej wartos¢
przekracza 50 % najnizszego wynagrodzenia pracownikow za prace. obowiazujacego
w grudniu roku poprzedzajacego okre§lonego przez Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej
na podstawie Kodeksu pracy: *

ME DOoTYczY

*) najnizsze wynagrodzenie pracownikow wg. stanu na 31.12 .2006 r. wynosi 899.10 z1 ( 50 % - 449,55 zi)
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4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwiazanych z petniong funkcja publiczna:”

NE Qo lyczyY

5) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wiekszych niz wskazane w pkt 3, nie
zwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowej, o
ktérych mowa w pkt 1:

ME o NcezN

) wymienié wyjazdy, ktorych koszt nie zostal pokryty przez zglaszajacego lub jego matzonka albo instytucje ich
zatrudniajace badz partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sa cztonkami.



[image: image4.png]6) udziale w organach fundacji, spotek prawa handlowego lub spéldzielni:™
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zglaszam do Rejestru Korzysci nastgpujace informacje dotyczace zony/meza

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(imiona i nazwisko)

ooooooooooooooooooooooooo

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zar6wno w administracji publiczney,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytutu ktorych pobiera si¢ wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowe] wykonywanej na wlasny rachunek:

BIULO BACHUNCOWE GA2uoLn — PrrCoUle BlnRody

") wymienié¢ nawet wowczas, gdy z tego tytutu nie pobiera si¢ zadnych §wiadczen pieni¢znych.
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2) faktach materialnego wspierania prowadzone] przez zone/meza dziatalnosci publiczney:

i= Rno™czY

lub zagranicznych, ktorej wartosc
ownikow za prace, obowliazujgcego
Ministra Pracy i Polityki Socjalne]

3) darowiznie otrzymane] od podmiotow krajowych
przekracza 50 %o najnizszego wynagrodzenia prac
w grudniu roku poprzedzajacego, okreslonego przez
na podstawie Kodeksu pracy: :

NIE  DoTYy e2Y

" najnizsze wynagrodzenie pracownikOw wg. stanu na 31.12.2006 r. wynosi 899,10 zt ( 50 % - 449,55 zt )
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ach, o warto$ciach wigkszych niz wskazane w pkt 3, nie

5) innych uzyskanych korzysci
tanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowe], O

zwigzanych z zajmowaniem s
ktérych mowa w pkt 1:

N E foly czy

ktérych koszt nie zostal pokryty przez zglaszajacego lub jego matzonka albo instytucje ich

") wymieni¢ wyjazdy,
partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktorych sa cztonkami.

zatrudniajace, badZ
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6) udziale w organach fundacji. spotek prawa handlowego lub spéldzie‘xni: o

g DOTYCZY

( data )

¥) wymienic nawet wowezas, gdy z tego tytuiu nie pobiera si¢ zadnych dwiadezen pienigznych.

Uwaga:

1. Dane objete Rejestrem Korzys$ci nalezy podac wg. stanu na dzien objecia
stanowiska lub funkeji, a wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy
zgtosi¢ nie péznie] niz w ciagu 30 dni od dnia ich zaistnienia (art. 12 ust. 6
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 1.0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarcze] przez osoby pelniace funkcje publiczne ( Dz.U. z 2006 r. Nr 216,
poz. 1584 )

Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnoéci
przewidziane] W ustawie, o ktérej mowa w pkt 1, za niedopetnienie okreslonych
w niej obowiazkow (‘art. 12 ust. 10 ustawy ).
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