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Zgloszenie do Rejestru Korzysei’

informacji o korzysciach uzyskiwanych przez malzankow
czlonkow zarzgdow wojewadziw, sekretarzy wojewddziw, skarbnikow wojewddziw,
czlonkaw zarzgdow powiatow, sekretarzy powiatdw, skarbnikiw powiatow,
wajtaw (burmistrzow, prezydentow miast), zastepenw waojtow,
sekretarzy gmin i skarbnikéw gmin — i ich mationkiw,
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(stanowisko oraz imiona i nazwisko)
, 1 . ! Ty o
powolany/wybrany/zatrudniony ' na stanawisko dnia®.. o o, L0035z

zachowujae najwigksza starannosé i kierujac sie swoja najlepszg wicdza, stosownie do art, 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - o ograniczeniu prowadecnia dzialalnodei gospodarcze
przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz. 1584, 7 2008 r, Nr 223,
poz. 1458, 7 2009 r. Nr 178, poz. 1375 oraz z 2010 r. Nr 182, poz.1228) zplaszam do Rejestru
Korzysci naslgpujace informacje dotyczace Zony/meia
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{imiona i nazwisko)
1) wseystkich stanuwiskach i zajyeiach wykonywanych zaréwno w administragji publicznej,
jak i w instylucjach prywatnych, z tytulu ktdrych 7onadmas pobicra wynagrodzenie,
oraz pracy zawodowe] wykonywanej na wiasny rachunck:
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2) faktach materialnego wspierania prowadzonej precze mnie dziatalnodei publiczng):



e
3) darowiinic otrzymanej od podmiotow krajowych lub zagranicznych, kidrej wartose
przckracza 50% najnizszego wynagrodzenia 7a prace pracownikow, o ktérym mowy
wart, 23 ustawy 7 dnia 10 pazdziernika 2002 r, o minimalnym wynagrodzeniu za prac

(Dz. 11 Nr 200, puz, 1679, z 2004 r. Nt 240, poz. 2407 oraz £ 2005 r. Nr 157, poz. 1314):

4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanych z petniong [unkcja publiczng: ©
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3) innych uzyskanvch korzysciach, o wartoéciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
nie zwiazanych 7z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem cajeé¢ albo pracy
zawodowej, o ktorych mowa w pkt |:
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) udeiale w organach fundacji, spolek prawa handlowego lub spotdzielni:’
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Uwaga.

1. Dane ohjgte Rejestrem Korzysci nalesy podad wg stanu na dzicn ubjgcia stanowiska lub funkeiji,
a wszystkie zmiany danych ohjglych Rejestrem nalezy zplusic nie pézniej niz w vigeu 30 dni
od dnia ich zaisinicnia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowasdzenia  dziatalnosel
gospodarczej prece osoby pelnigee funkeje publicane) — wypetniajae kolejny druk zgloszenia.
7 ploszenie to powinno obejmowac wylgeznie zmiany objete Rejestrem.

2. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzydéci nie zwalnia od odpowicdzialnoscl przewidziane;
w ustawie, o ktore] mowa w pkt 1, za niedopelnienic okreslonych w niej ohowigzkéw (art. 12 ust.

L0 ustawy ).

' Niepolrzebne skreslic

* Rejestr jest jawny i jest dostépny na stronie internetowej Palstwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl

' Niepotrzebne skredlié

' Dulyczy picrwszego zploszenia na tymt stanowisku

* Najnizsze wynagrodzeniv za prace pracownikdw wynosi 760 zl (50%G - 380 =)

* Wymieni¢ wyjazdy, ktoryeh koszt nie zostal pokryty preez zglaszajacego lub jego matzonka albo instytugje
ich zatrudniajgee, badz partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktaryeh sg eztonkumni
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Wymienic nawet wlwezas, gdy 2 tego tytuh nie pobiera sie Zadnyeh Swiadered pisnieznyeh.



